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da Madeira, Registo Internacional de Navios, sociedade de
informag@o e Pélo Cientifico e Tecnolégico, promovendo as
medidas necessdrias a sua respectiva execugdo.

Artigo 3.°
Competéncias
1 - A SRP é superiormente representada e dirigida pelo

Secretdrio Regional do Plano e da Coordenag@o, ao

qual sdo genericamente atribuidas as seguintes com-

peténcias;

a) Estudar, definir e orientar a politica da
Regido nas 4reas financeiras, cambial, fiscal,
or¢amental, do planeamento e da estatistica e
promover as acgdes tendentes a respectiva
execucio;

b) Contribuir para a definigdo da politica de par-
ticipagdes financeiras e assegurar o controlo
e gestdo das participagdes sociais;

c) Participar na orientagfo da politica e medidas
a adoptar para as dreas bancdrias, seguradora
¢ aduaneira, nos termos da lei;

d) Promover e propor incentivos a actividade
econdmica de natureza financeira e fiscalizar
a respectiva execugio;

e) Controlar a movimentagio e utilizagdo dos
fundos da Regido;

f) Promover, propor e controlar todas as medi-
das de apoio financeiro as autarquias locais,
nos termos da legislagdo em vigor;

2) Acompanhar, nos termos da lei, as operagGes
relativas aos movimentos de fluxos monetarios
da Regido com o restante territério nacional e
estrangeiro;

h) Orientar e definir todas as medidas necessarias
a elaboragio e execugido do Or¢amento e conta

da Regido;

i) Autorizar todos os licenciamentos da Zona
Franca;

i Acompanhar, gerir e controlar o patriménio
da Regido, a excepgio do artistico e cultural;

1) Promover a sociedade de informagio através

da criag@io de conteidos e redes informativas
na Regido Auténoma da Madeira, propondo e
aprovando estratégias, accdes e medidas de
implementagio daquelas e coordenando a
nivel regional toda a acgdo e projectos de rea-
lizagdo neste campo;

m)  Coordenar a politica a adoptar pela adminis-
tracéio regional na drea da informdtica;

n) Definir as medidas a adoptar na gestdo dos
recursos humanos da administragdo piblica
regional, fixando os termos de execugdo dos
diplomas legais e controlando a admisséo de
pessoal,

0) Promover a realizagio de auditorias a todos
os departamentos da administracdo piblica
regional, institutos publicos, fundos e servi-
¢os auténomos onde devam ser escrituradas
operagdes de receitas e despesas.

2 - Para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 4.° da Lei
n.° 28/95, de 18 de Agosto, consideram-se fungdes
ou actividades exercidas por ineréncia e ou deriva-
das do cargo as que resultarem do exercicio do con-
trolo e gestdo das participagdes sociais detidas pela

Regido, designadamente as participagdes em 6rgios
sociais com fungdes ndo executivas € ou de controlo
e fiscaliza¢o do uso de dinheiros piblicos.

O Secretdrio Regional pode, nos termos da lei, dele-
gar competéncias no chefe do Gabinete ou nos titu-
lares de cargos de direcgo e chefia dos 6rgios e ser-
vigos que integram a estrutura da SRP.

. - Capitulo II
Orgaos e servicos

Artigo 4.°
Estrutura geral

A SRP compreende os seguintes 6rgéos e servigos:

)

2)

3

4)

5)

1-

Servigos directamente dependentes do Secretdrio

Regional:

a) Gabinete do Secretdrio Regional;

b) Direcgdo de Servigos de Pessoal;

c) Gabinete de Estudos e Pareceres Juridicos;

d) Gabinete da Zona Franca;

e) Gabinete do Planeamento e Ordenamento do
Territério;

f) Gabinete de Apoio Administrativo;

2) Departamento Administrativo;

h) Departamento de Contabilidade;

i) Departamento de Vencimentos;

1 Departamento de Documentagido e RelagGes
Publicas;

Orgios da SRP:

a) Direcgdo Regional da Administragio Piblica
e Local,

b) Direcgdo Regional de Estatistica;

c) Direc¢dio Regional de Finangas;

d) Direcg¢iio Regional de Informatica;

e) Direc¢do Regional de Orcamento ¢ Conta-
bilidade;

f) Direcgio Regional do Patriménio;

g) Direcgdo Regional do Planeamento;

h) Inspecgdo Regional de Finangas;

E criado ainda o Niicleo Estratégico da Sociedade de
Informagdo, come 6rgdo de apoio na definigdo e
coordenagdo da politica no Ambito da sociedade de
informagdo na RAM;

Para a defini¢do e execugdo das politicas a prosse-
guir pela SRP poderio ser criados 6rgdos de apoio
ao Secretdrio Regional, que assumirfo a natureza de
comissdes técnicas de andlise e estudo e cuja com-
posigdo, competéncia, funcionamento e demais con-
di¢bes serdo definidos por despacho do Secretdrio
Regional;

O Secretério Regional do Plano e da Coordenagéo
exerce a tutela sobre o P6lo Cientifico e Tecnolégico.

Capitulo III
Atribuicdes e estrutura dos servicos
de apoio directo ao SRP

Seccgao I
Gabinete do Secretario Regional

Artigo 5.°
Natureza e atribuig6es
O Gabinete do Secretdrio Regional, designado no pre-
sente diploma abreviadamente por Gabinete, € o orga-
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nismo a que se refere a alinea a) do n.° | do artigo 4.%,
o qual € apoiado pelos outros servigos da SRP que
desenvolvem acgbes de apoio directo ao Secretdrio
Regional.

2- O Gabinete tem por atribuicdes coadjuvar o
Secretdrio Regional no exercicio das suas funges.
Séo atribui¢bes do Gabinete:

a) Preparar e coordenar todos os assuntos que
devam ser submetidos a despacho do Secretério
Regional;

b) Emitir os pareceres necessdrios as tomadas
de decisdo; :

c) Assegurar o apoio técnico aos organismos ¢
servigos da SRP, que deles caregam;

d) Organizar e manter permanentemente actua-
lizados os arquivos, ficheiros e informagGes
de interesse para a prossecugdo dos objecti-
vos da SRP.

3 - O Gabinete é dirigido pelo chefe do Gabinete, com-
preendendo dois adjuntos, conselheiros técnicos e
dois secretdrios pessoais.

4 - Podem ser destacados, requisitados ou contratados
em regime de prestagfio de servigos, para exercer fun-
¢Oes de apoio técnico e administrativo no Gabinete,
quaisquer funciondrios ou agentes da administragdo
piblica central, regional ou local, dos institutos piibli-
cos e de empresas publicas ou privadas.

Artigo 6.°
Competéncias
1 - O chefe do Gabinete dirige o Gabinete na depen-

déncia directa do Secretdrio Regional, competindo-

-lhe, designadamente:

a) Representar o Secretdrio Regional, excepto
nos actos de caricter pessoal;

b) Garantir o funcionamento harmonioso € con-
certado dos 6érgdos e servicos que integram a
SRP;

c) Assegurar o expediente do Gabinete;

d) Preparar e coordenar os assuntos a submeter
a despacho do Secretario Regional;

e) Manter o controlo interno dos documentos;

D Exercer as demais fungdes que lhe forem
cometidas ¢ ou delegadas pelo Secretério
Regional.

2 - O chefe do Gabinete serd substituido nas suas ausén-
cias e impedimentos pelo adjunto do Gabinete ou
por pessoa a indicar pelo Secretario Regional.

Seccao II
Direccao de Servigos de Pessoal

Artigo 7.°
Natureza e atribuicoes

A Direc¢io de Servigos de Pessoal, abreviadamente
designada por DSP, é um departamento de apoio ac
Secretdrio Regional com atribui¢des na drea da gestido de
recursos humanos, assegurando como tal todos os procedi-
mentos necessdrios a boa efici€ncia e eficdcia da SRP nesta
area.

Artigo 8.°
Competéncias
A DSP ¢ dirigida por um director de Servigos de Pessoal,
a quem compete, designadamente:

a) Coordenar todas as acgdes ligadas aos servigos de
pessoal, velando pelo respeito das dotagdes orgéni-
cas e pelo cumprimento da legalidade;

b) Proceder a preparagdo, posterior execugdo, acompa-
nhamento ¢ avaliagio das opera¢des ligadas a gestdo
de todo o pessoal técnico superior, técnico, adminis-
trativo e auxiliar do Gabinete, dos departamentos e
dos servigos da SRP;

¢) Garantir a coordenagdo entre os varios servigos e
6rgios da SRP em matéria de pessoal, definindo os
principios a adoptar na referida matéria;

d) Promover a adequada difusdo da legislacdo e da
regulamenta¢io ou de outros indicadores que se
mostrem de interesse geral,

e) Executar tudo o mais que decorra do normal desem-
penho das suas fungdes.

Secgiio ITI
Gabinete de Estudos e Pareceres Juridicos

Artigo 9.°
Natureza e atribuic¢des
1 - O Gabinete de Estudos e Pareceres Juridicos, abrevi-
adamente designado por GEPJ, € um departamento de
apoio técnico ao Secretdrio Regional, com fungdes de
mera consultadoria juridica.

2 - Sao atribui¢des do GEPJ, designadamente:

a) Elaborar estudos juridicos e emitir pareceres
em matéria de natureza juridica;

b) Emitir pareceres sobre projectos e propostas
de diplomas que lhe sejam submetidos;

c) Participar na elaboragio dos pareceres neces-
sdrios a prontincia da Regifio em termos
constitucionais.

Artigo 10.°
Competéncias
1 - O GEPJ é dirigido por um director, equiparado, para
todos os efeitos legais, a director de servigos.

2 - Ao director compete, designadamente:

a) Coordenar, dirigir e estruturar o GEPJ;

b)  Definir os principios e as regras que devem
presidir a elaborag@o dos estudos e pareceres
juridicos;

c) Estabelecer critérios de organizagio e distri-
bui¢do dos pareceres;

d) Executar tudo o mais que lhe for superior-
mente determinado ou que decorra do normal
desempenho das suas fungdes.

Sec¢ao IV
Gabinete da Zona Franca da Madeira

Artigo 11.°
Natureza e atribuicoes

O Gabinete da Zona Franca da Madeira, abreviadamente
designado por GZFM, criado ao abrigo do disposto no artigo
2.°%, n.° 1, do Decreto Legislativo Regional n.° 22/86/M, de 2
de Outubro, é um departamento directamente dependente do
Secretario Regional, que tem por atribui¢des acompanhar e
fiscalizar as actividades a exercer na Zona Franca.





